Performance-Coaching mit Introvision

Agil, leistungsstark und gelassen
im Projekt- und Fihrungsalltag agieren

Das Thema:

Wissenschaftliche Studien belegen: Wer sich selbst gut steuern kann, ist zumeist stressresistenter und
damit leistungsfahiger als Menschen, die bei Belastungen und Konfliktsituationen alles ungefiltert an
sich heranlassen.

In diesem Coaching erlernen Sie die Kunst der mentalen Selbstregulation, der Introvision, um ihr Ver-
halten im Flihrungsalltag agil und motivierend zu gestalten und zugleich gelassen bleiben zu kénnen.
Studien belegen: Erfolg haben in herausfordernden Situationen die Menschen, die Konflikten nicht ein-
fach aus dem Wege gehen, sondern souveran ihre Interessen und Ziele vertreten und dabei innerlich
entspannt sein kénnen.

Die Inhalte:

» Gelassenheit — mehr als eine Tugend!
Wie Denk- und Gefiihlsblockaden die effektive Selbststeuerung stéren
Der Schlissel zum Erfolg: Konstatierend aufmerksames Wahrnehmen (KAW)
Endlosgedanken und innere Kritiker in den Griff kriegen
Irritationen und Ratlosigkeit in Perspektiven und Motivation umwandeln
Leistungsfreude, Konzentration und Agilitat (zurick-)gewinnen
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Wirksame Ubungen fiir das Selbst-Coaching im herausfordernden Situationen

Die Zielsetzung:
Im Coaching bekommen Sie die grundlegenden Techniken der Introvision vermittelt. Durch die prakti-

sche Anwendung im Coaching und in der Zeit zwischen den Sitzungen erleben Sie sofort und nachhaltig
die Wirkungsweise dieser Methode. Nach dem Coaching und lhrer regelmiRigen Ubung beherrschen
Sie die Methode, um aus eigener Kraft und Motivation erfolgreich lhr tagliches Selbstmanagement zu
betreiben. Sie spiren, wie innere Anspannungen nachlassen und Sie mit Ruhe und Gelassenheit
schwierigen Situationen und Menschen zielfiihrend begegnen kénnen.

Der zeitliche Rahmen:

Vier Coachingtermine zu je drei Stunden

Ihr Coach:

Diplom-P&ddagoge Dr. phil. Detlef H. Duwe ist bei Prof. A.C. Wagner ausgebildeter, zertifizierter Intro-
visionsberater und fuhrt in Unternehmen und mit Privatpersonen spezielle Trainings und Coachings
mit Introvision durch.
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