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Team-Lobdusche 

 
 

Ein gutes Motivations-Werkzeug für Ihr Team: 

 

 

 

Anleitung: 

Jeder nimmt ein Din A 4 Blatt hochkant und schreibt den eigenen Namen darauf. Alle 
Blätter werden auf einen langen Tisch gelegt.  

Die Aufgabe besteht nun darin, bei jedem Einzelnen aufzuschreiben, was man an 
ihr/ihm besonders schätzt.  

Zu klären ist im Vorhinein, ob diese Lobdusche anonym oder persönlich erfolgen soll, 
also ohne oder mit Kennzeichnung des jeweiligen Feedbacks mit dem eigenen Namen.  

Wichtig ist auch, vorab zu erwähnen, dass dieses Feedback nicht danach vorgelesen 
wird, sondern vertraulich bleibt (mit der Einschränkung, dass vielleicht das eine oder 
andere beim Draufschreiben gelesen werden könnte, was aber bitte vermieden wird).  

Jeder sollte etwas möglichst konkret darauf schreiben, was er an der Person mag bzw. 
was besonders auffallend ist. Hierbei sind nur positive Aspekte erlaubt! 

Dieses Werkzeug erzeugt erstmal große Aufregung, manchmal auch Ablehnung. Zu 
empfehlen ist immer die Freiwilligkeit, aber ein wenig Mutmachen kann helfen, die 

erste Scheu zu überwinden. Wenn jemand gar nicht mitmachen will, klären Sie bitte, 
ob er zumindest den Anderen Feedback geben kann, damit diesen nichts verloren geht. 

Am Ende liest sich jeder das eigene Feedback für sich leise durch, dann wird es von 
allen weggepackt und mitgenommen. Gut ist nun eine Pause, damit dich die meist 
emotionale Stimmung beruhigt. Manchmal reagieren Teilnehmer auch sehr berührt – 
gehen Sie auf diese Personen zu und seien Sie da. Vielen ist das Blatt sehr wertvoll. 
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